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BÁO CÁO 

Phục vụ tổng kết 10 năm hoạt động của  

 an Ch  đạo Trung   ng v  ph ng  ch ng tham nh ng  ti u cực  
 

  

Tiếp nhận V n   n số 464/TTT-NV3 n    06/6/2022  ủ  Th nh tr  tỉnh 

về việ   êu  ầu  áo  áo phụ  vụ tổn  kết 10 n m hoạt độn   ủ  B n Chỉ đạo 

TW về PCTN, tiêu  ự . 

Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn  áo  áo như s u:  

1. Kết quả thực hiện sự l nh đạo  ch  đạo của c p ủ   tổ ch c đảng  

ch nh qu  n đ i với c ng t c ph ng  ch ng tham nh ng  PCTN  

N m 2015, thự  hiện  hỉ đạo  ủ  B n Chỉ đạo Trun  ư n  về ph n , 

 hốn  th m nh n , Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn đ       ựn  Báo 

 áo số 567 BC-SNNPTNT n    27 10 2015 về tổn  kết 10 n m  2005-2015  

thự  hiện  uật Ph n ,  hốn  th m nh n   T  khi th nh  ập B n Chỉ đạo Trun  

ư n  về ph n ,  hốn  th m nh n  t  n m 2013 đến n  ,   n   ộ Sở tiếp tụ  

 hỉ đạo  á    p ủ ,  h nh qu ền    sở thự  hiện  á  v n   n  ủ  Trun  ư n  v  

đ   phư n  về  ôn  tá  PCTN, đ n  th i quán triệt  á  N h  qu ết, v n   n 

pháp  uật mới về ph n   hốn  th m nh n  đến to n thể  án  ộ, đ n  viên,  ôn  

 h  , viên  h   v  n ư i   o độn ; Chỉ đạo đ   mạnh  ôn  tá  tu ên tru ền, 

phổ  iến pháp  uật về ph n ,  hốn  th m nh n , thự  hiện n hiêm t    á  qu  

đ nh  ủ  pháp  uật về PCTN, triển kh i đ n   ộ  á   i i pháp ph n  n    th m 

nh n ,      ựn  v  thự  hiện kế hoạ h th nh tr  kinh tế -    hội, th nh tr  trá h 

nhiệm PCTN,  hỉ đạo n n    o  ôn  tá  tự kiểm tr  nội  ộ, đề   o trá h nhiệm 

 ủ  n ư i đ n  đầu đ n v  tron   ôn  tá  PCTN   

Về  ôn  tá  tu ên tru ền, phổ  iến  hủ trư n ,  h nh sá h, pháp  uật  ủ  

  n  v  nh  nướ  về ph n   hốn  th m nh n  đư     p ủ ,  h nh qu ền triển 

kh i thôn  qu  h nh th   tổ  h   hội n h  m i  áo  áo viên  hu ên đề, thự  

hiện   n   h p v o  á   uộ  h p, hội n h  s  kết, tổn  kết    qu n,   n ,  o n, 

hội n h   hu ên đề,  á   ớp tập hu n,   i  ư n  n hiệp vụ,  á   uộ  h p, sinh 

hoạt   N    pháp  uật  để quán triệt, phổ  iến  ho  án  ộ, đ n  viên,  ôn   h  , 

viên  h   nắm  ắt v  thự  hiện pháp  uật ph n ,  hốn  th m nh n , đ n  th i 

 ắn  ôn  tá  quán triệt, phổ  iến pháp  uật với  Cuộ  vận độn  h   tập v    m 

th o t m  ư n  đạo đ   H  Ch   inh  về thự  h nh tiết kiệm,  hốn  th m ô, 

  n  ph , qu n  iêu  Thể hiện ở một số hoạt độn   ụ thể như:   n   ộ mở  á  

 ớp h   tập quán triệt N h  qu ết Trun  ư n  3  kh   X  về t n   ư n  sự   nh 

đạo  ủ    n  đối với  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n ,   n  ph ; Tiếp tụ  

thự  hiện N h  qu ết Trun  ư n  4  khoá XII  về t n   ư n ,      ựn ,  hỉnh 

đốn   n   ắn với việ  thự  hiện Chỉ th  số 05-CT TW  ủ  Bộ Ch nh tr ; Chỉ th  
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số 33-CT TW n    03 01 2014  ủ  Bộ Ch nh tr  v   ế hoạ h số 75- H TU 

n    22 5 2014  ủ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ  Ninh Thuận về t n   ư n  sự   nh 

đạo  ủ    n   đối với việ  kê kh i v  kiểm soát việ  kê kh i t i s n; Chỉ th  số 

50-CT TW n    07 12 2015  ủ  Bộ Ch nh tr  về t n   ư n  sự   nh đạo  ủ    n  

đối với  ôn  tá    o vệ n ư i phát hiện tố  iá , n ư i đ u tr nh  hốn  th m 

nh n ,   n  ph , tiêu  ự ; N h  qu ết số 16-N  TU n    12 5 2017  ủ  Tỉnh ủ  

về t n   ư n  sự   nh đạo  ủ    n   đối với  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n , 

  n  ph  đến n m 2020; H   tập, phổ  iến  uật Ph n ,  hốn  th m nh n  n m 

2018; Chỉ th  số 10-CT TT  n    22 4 2019  ủ  Thủ tư n  Ch nh phủ về t n  

 ư n       , n  n  h n    hiệu qu  t nh trạn  nh n  nhi u     phiền h   ho 

n ư i   n,  o nh n hiệp tron   i i qu ết  ôn  việ ; Chỉ th  số 62-CT TU n    

19 11 2019  ủ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ  về việ  t n   ư n  sự   nh đạo  ủ    n  

đối với  ôn  tá  ph n ,  hốn   Th m nh n  v t   Thôn  qu  n hiên   u, h   tập, 

quán triệt đ    p phần n n    o   th   trá h nhiệm, đạo đ   n hề n hiệp  ho  án 

 ộ,  ôn   h  , viên  h   tron  thi h nh  ôn  vụ; nêu   o trá h nhiệm  ư n  mẫu 

 ủ   án  ộ,   n  viên, nh t     án  ộ   nh đạo  hủ  hốt  

 ột số v n   n đ    n h nh để  hỉ đạo,   nh đạo  ôn  tá  PCTN th i  i n 

qua: 

- V n   n số 1183 SNNPTNT-TCCB n    26 7 2013 về việ  triển kh i 

thự  hiện N h  qu ết số 59 2013 N -CP n    25 6 2013  ủ  Ch nh phủ qu  đ nh 

một số điều  ủ   uật PCTN; số 18/SNNPTNT-TCCB n    23 6 2014 về việ  t n  

 ư n  sự   nh đạo       n  đối với việ  kê kh i, kiểm soát việ  kê kh i t i s n, 

thu nhập; số 1354/SNNPTNT-TTr n    29 8 2014 về việ  tiếp tụ  triển kh i thự  

hiện Chư n  tr nh h nh độn   ủ  Ch nh phủ vế PCTN  i i đoạn 2012-2016;  số 

1657/SNNPTNT-TCCB n    20 10 2015 về việ  triển kh i Thôn  tư số 

32/2015/TT-SNNPTNT n    06 10 2015  ủ  Bộ Nôn  n hiệp v  PTNT về việ  

qu  đ nh v  tr   ôn  tá   hu ển đổi v  th i hạn  hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với 

 ôn   h  , viên  h   tron  n  nh nôn  n hiệp v  phát triển nôn  thôn; số 

149 SNNPTNT-TCCB n    15 01 2018 về việ   áo  áo kết qu  thự  hiện đ nh k  

 hu ển đổi v  tr   ôn  tá  th o N h  đ nh số số 158 2007 N -CP v       ựn  kế 

hoạ h triển kh i thự  hiện n m 2018; số 1809 SNNPTNT-TTr n    27 6 2019 về 

việ  tổ  h   thự  hiện  ế hoạ h số 164- H TU  ủ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ ; số 

2245 SNNPTNT-TTr n    16 8 2019 qu  đ nh  hế độ  áo  áo đ nh k   ôn  tá  

ph n ,  hốn  th m nh n  th o nội  un  Hướn   ẫn số 04-HD TU n    

18 7 2019  ủ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ ; 2287 SNNPTNT-TTr n    21 8 2019 về 

việ  tổ  h   triển kh i thự  hiện v n   n số 4086-CV TU  ủ  B n Thư n  vụ 

Tỉnh ủ  về t n   ư n  r  soát,  h n  hỉnh,       n hiêm  á  h nh vi tiêu  ự , 

th m nh n  tron   á     qu n, đ n v      h   n n  ph n ,  hốn  th m nh n ;  số 

688/SNNPTNT-TTr n    12 3 2021 triển kh i thự  hiện Thôn  tư số 58-TB/TU 

 ủ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ  về tổn  kết  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n   i i 

đoạn 2013-2020; số 1503/SNNPTNT-TTr n    20 5 2021 qu  đ nh  hế độ  áo 

 áo đ nh k   ôn  tá  th nh tr , tiếp  ôn    n,  i i qu ết khiếu nại, tố  áo v  

ph n ,  hốn  th m nh n  th o Thôn  tư số 02 2021 TT-TTCP ngày 22/3/2021 
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 ủ  Th nh tr  Ch nh phủ; số 58/SNNPTNT-TCCB n    08 01 2021 về việ  

hướn   ẫn kê kh i t i s n, thu nhập n m 2020; số 3120/SNNPTNT-TTr ngày 

08 9 2021 về việ  khắ  phụ  t n tại, hạn  hế tron   ôn  tá  ph n ,  hốn  th m 

nh n , thự  h nh tiết kiệm,  hốn    n  ph  qu  kiến n h   ủ  B n Pháp  hế Hội 

đ n  nh n   n tỉnh về th m tr   áo  áo  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n , thự  

h nh tiết kiệm,  hốn    n  ph  06 thán  đầu n m 2021 v  phư n  hướn  06 thán  

 uối n m 2021;  số 3738/SNNPTNT-TTr n    18 10 2021 về việ  thự  hiện  i i 

pháp n n    o  hỉ số PAPI -  ụ  tiêu kiểm soát th m nh n  tron  khu vự   ôn ; 

số 3840/SNNPTNT-TTr n    22 10 2021 về việ  thự  hiện kiểm soát  un  đột   i 

  h th o  uật PCTN;  số 4392/SNNPTNT-TTr n    29 11 2021 về việ  t n  

 ư n   ôn  tá  phối h p n n    o  h t  ư n , hiệu qu  thi h nh  á    n án h nh 

sự về th m nh n , kinh tế; số 4767/SNNPTNT-TTr n    22 12 2021 về việ  t n  

 ư n   ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  tron  th i  i n tới, số 101/SNNPTNT-

TTr n    10 01 2022 về việ  triển kh i thự  hiện N h  đ nh số 134 2021 N -CP 

n    30 12 2021  ủ  Ch nh phủ, số 281/SNNPTNT-TCHC n    24 01 2022 về 

việ  t n   ư n  thự  hiện n hiêm kỷ  uật, kỷ  ư n  h nh  h nh đối với  ôn  

 h  , viên  h   to n n  nh tron  n m 2022, số 4666/SNNPTNT-TTr ngày 

16 12 2021 về việ  triển kh i thự  hiện N h  đ nh số 89 2021 N -CP ngày 

18/10/2021  ủ  Ch nh phủ; v n   n số 1506 SNNPTNT-TCHC n    06 5 2022 về 

việ  tu ên tru ền, phổ  iến nội  un       n  ủ  Côn  ướ  quố  tế về  á  qu ền 

  n sự,  h nh tr  v  pháp  uật Việt N m về  á  qu ền   n sự,  h nh tr   ho  án  ộ, 

 ôn   h  , viên  h    

- Chư n  tr nh số 01 CT-SNNPTNT n    31 3 2016  ủ  Sở Nôn  n hiệp 

v  Phát triển nôn  thôn về  ôn  tá  tr n  t m ph n ,  hốn  th m nh n  n m 

2016 th o  hỉ đạo  ủ  Tỉnh ủ  Ninh Thuận  

-  ế hoạ h số 26  H-SNNPTNT n    08 3 2018 về thự  hiện  á  kiến 

n h   ủ   o n  ôn  tá  số 6 BC  Trun  ư n  về ph n ,  hốn  th m nh n ; số 

49  H-SNNPTNT n    23 4 2018 về thự  hiện N h  qu ết số 126 N -CP n    

29 11 2017  ủ  Ch nh phủ về Chư n  tr nh h nh độn  thự  hiện  ôn  tá  

ph n ,  hốn  th m nh n  đến n m 2020; số 33  H-SNNPTNT n    21 3 2018 

về thự  hiện Chư n  tr nh  ôn  tá    nh đạo,  hỉ đạo PCTN n m 2018  ủ  Tỉnh 

ủ ; số 11  H-SNNPTNT n    28 01 2019 về tu ên tru ền, phổ  iến,  iáo  ụ  

pháp  uật n m 2019; số 16  H-SNNPTNT n    19 02 2019 về  hu ển đổi v  tr  

 ôn  tá   đối với  ôn   h  , viên  h  ; số 33  H-SNNPTNT n    19 3 2019 về 

thự  hiện Chư n  tr nh  ôn  tá    nh đạo,  hỉ đạo ph n ,  hốn  th m nh n  

n m 2019; số 38  H-SNNPTNT n    25 3 2019 về triển kh i thi h nh  uật 

Ph n ,  hốn  th m nh n  s   đổi,  ổ sun   n m 2018 ; số 55  H-SNNPTNT 

n    15 5 2019 về thự  hiện Chỉ th  số 27-CT TW  ủ  Bộ Ch nh tr  về t n  

 ư n  sự   nh đạo  ủ    n  đối với  ôn  tá    o vệ n ư i phát hiện, tố  iá , 

n ư i đ u tr nh  hốn  th m nh n ,   n  ph , tiêu  ự ; số 68  H-SNNPTNT 

n    18 7 2019 triển kh i thự  hiện Chư n  tr nh  ôn  tá  n m 2019  ủ  B n 

 hỉ đạo Trun  ư n  về ph n ,  hốn  th m nh n ;  số 30/KH-SNNPTNT ngày 

16 3 2020 về  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  n m 2020; số 04  H-
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SNNPTNT n    08 01 2020 về thự  hiện Côn  tá  ph n ,  hốn   Th m nh n  

v t  th o Chỉ th  số 62-CT TU n    19 11 2019  ủ    n Thư n  vụ Tỉnh ủ ; số 

47/KH-SNNPTNT n    10 4 2020 về  ôn  tá  tu ên tru ền, phổ  iến,  iáo  ụ  

pháp  uật về ph n ,  hốn  th m nh n   i i đoạn 2019-2021; số 41  H-

SNNPTNT n    01 4 2020 về thự  hiện Chư n  tr nh   i  á h tư pháp n m 

2020; số 90/KH-SNNPTNT ngày 09 12 2019 về triển kh i  ôn  tá    i  á h 

h nh  h nh tron  n m 2020; số 07/KH-SNNPTNT ngày 15/01/2020 về kế hoạ h 

tu ên tru ền   i  á h h nh  h nh n m 2020; số 42/KH-SNNPTNT ngày 

26 3 2021 về  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  n m 2021; số 44/KH-

SNNPTNT ng   11 5 2021 triển kh i thự  hiện Chư n  tr nh  ôn  tá  n m 

2021  ủ  B n  hỉ đạo Trun  ư n  về ph n ,  hốn  th m nh n ; số 55/KH-

SNNPTNT n    07 5 2021 thự  hiện Chư n  tr nh  ôn  tá    nh đạo,  hỉ đạo 

ph n ,  hốn  th m nh n ,   n  ph  2021  ủ  Tỉnh ủ ; số 08/KH-SNNPTNT 

n    11 01 2021 về việ  thự  hiện việ  kê kh i v   ôn  kh i t i s n, thu nhập  á 

nh n n m 2020; số 32/KH-SNNPTNT n    11 3 2021 về việ  triển kh i thự  

hiện kiểm soát t i s n, thu nhập  ần đầu  ủ  n m 2020 tron  to n n  nh; số 

98/KH-SNNPTNT ngày 01/11/2021 tiếp tụ  thự  hiện Chỉ th  số 50-CT TW  ủ  Bộ 

Ch nh tr  tron   ôn  tá  phát hiện,       vụ việ , vụ án th m nh n ; số 20/KH-

SNNPTNT n    10 02 2022 tu ên tru ền, phổ  iến,  iáo  ụ  pháp  uật về th nh 

tr , tiếp  ôn    n,  i i qu ết khiếu nại, tố  áo v  ph n   hốn  th m nh n ; số 

11/KH-SNNPTNT n    19 01 2022 tu ên tru ền, phổ  iến  iáo  ụ  pháp  uật 

n m 2022; 06/KH-SNNPTNT n    13 01 2022 tu ên tru ền   i  á h h nh 

 h nh n m 2022; số 45/KH-SNNPTNT ngày 08/3/2022 triển kh i thự  hiện 

N h  qu ết 08-N  TU n    04 11 2021  ủ  B n Ch p h nh   n   ộ tỉnh về 

t n   ư n  sự   nh đạo  ủ    n  đối với  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n , 

tiêu  ự  đến n m 2025 v  nhữn  n m tiếp th o; số 50/KH-SNNPTNT ngày 

15 3 2022 về  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n , tiêu  ự  n m 2022; số 66/KH-

SNNPTNT n    07 4 2022 phổ  iến  á   uật, N h  qu ết mới đư    uố  hội 

kh   XV thôn  qu  v   á  v n   n pháp  uật  iên qu n  n m 2022 ; số 79/KH-

SNNPTNT n    25 4 2022 triển kh i thự  hiện  ế hoạ h h nh độn   ủ  Ủ    n 

nh n   n tỉnh về triển kh i thự  hiện N h  qu ết số 30 N -CP ngày 11/3/2022 

 ủ  Ch nh phủ   n h nh Chư n  tr nh h nh độn   ủ  Ch nh phủ thự  hiện  ết 

 uận Hội n h   ần th  tư B n Ch p h nh Trun  ư n    n  kh   XIII về đ   

mạnh      ựn ,  hỉnh đốn   n  v  hệ thốn   h nh tr , kiên qu ết n  n  h n, 

đ    ùi,       n hiêm  án  ộ, đ n  viên su  thoái về tư tưởn   h nh tr , đạo đ  , 

 ối sốn ,  iểu hiện  tự  i n  iến ,  tự  hu ển h   ; số 87/KH-SNNPTNT ngày 

17/5/2022 về việ  kiểm tr  thi h nh pháp  uật       vi phạm h nh  h nh n m 2022 

thuộ    nh vự  Nôn  n hiệp v  PTNT  

- Báo  áo số 144 BC-SNNPTNT n    03 3 2021 tổn  kết Chiến  ư   

quố   i  ph n ,  hốn  th m nh n  đến n m 2020 v   ế hoạ h thự  hiện 

UNCAC   ế hoạ h thự  hiện Côn  ướ   iên hiệp quố  về  hốn  th m nh n  ; 

số 573/BC-SNNPTNT n    02 8 2021 về  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  

phụ  vụ k  h p th  2,  uố  hội kh   XV th o  hỉ đạo  ủ  Th nh tr  tỉnh tại V n 

  n số 514 TTT-PCTN ngày 29/7/2021; số 610/BC-SNNPTNT n    13 8 2021 về 
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đánh  iá  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  n m 2020 thự  hiện  ế hoạ h số 

3859  H-UBND n    30 7 2021  ủ  Ủ    n nh n   n tỉnh Ninh Thuận về việ  

triển kh i đánh  iá  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  2020 th o  ế hoạ h số 

1006/KH-TTCP n    28 6 2021  ủ  Th nh tr  Ch nh phủ; số 918/BC-SNNPTNT 

n    25 11 2021 t nh h nh thi h nh pháp  uật về ph n ,  hốn  th m nh n  n m 

2020 v  9 thán  đầu n m 2021  

Nh n  hun  đư   sự qu n t m   nh đạo,  hỉ đạo  ủ    p ủ , tổ  h   đ n , 

 h nh qu ền,  á   i i pháp ph n  n    th m nh n  đư   triển kh i thự  hiện 

thư n   u ên như  ôn  kh i, minh  ạ h tron  hoạt độn   ủ  đ n v , thự  hiện 

 hu ển đổi v  tr   ôn  tá ; kê kh i t i s n, thu nhập; thự  hiện tốt qu  tắ   n  

  ; thự  h nh tiết kiệm,  hốn    n  ph … ;   i  á h thủ tụ  h nh  h nh, tron  đ  

thự  hiện     hế  một     , áp  ụn  hệ thốn  qu n     h t  ư n  IS  9001: 

2008,  n   ụn   ôn  n hệ thôn  tin, t n   ướ  hiện đại h   nền h nh  h nh đ  

  p phần n n    o hiệu qu   ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  tron  to n 

ngành.  

2  C ng t c     dựng  ho n thiện th  chế v  PCTN 

Việ       ựn , ho n thiện thể  hế về PCTN  ủ    n  v  nh  nướ  đ    p 

phần  khắ  phụ   á  kẽ hở,   m minh  ạ h,  i m thiểu tối đ  n u     th m 

nh n   H n  n m, Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn thư n   u ên  ập 

nhật v  triển kh i  á  v n   n qu  phạm pháp  uật mới   n h nh về PCTN, v n 

  n  hỉ đạo điều h nh  ủ    p trên như: N h  đ nh số 158 N -CP ngày 

27 02 2007 về việ   hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên 

 h  ; N h  đ nh số 150 2013 N -CP n    01 11 2013  ủ  Ch nh phủ s   đổi, 

 ổ sun  một số điều N h  đ nh 158 2007 N -CP về đ nh k   hu ển đổi v  tr  

 ôn  tá  đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên  h  ; N h  đ nh số 107 2006/N -CP 

qu  đ nh       trá h nhiệm n ư i đ n  đầu    qu n, tổ  h  , đ n v  để     r  

th m nh n ; N h  đ nh số 211 2013 N -CP n    19 12 2013 s   đổi,  ổ sun  

một số điều  ủ  N h  đ nh số 107 2006 N -CP n    22 thán  9 n m 2006  ủ  

Ch nh phủ; N h  đ nh số 78 2013 N -CP ngà  17 7 2013 về minh  ạ h t i s n, 

thu nhập; Thôn  tư số 32 TT-BNNPTNT n    06 10 2015 về qu  đ nh   nh 

mụ  v  tr   ôn  tá  v  th i hạn đ nh k   hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  ôn  

 h  , viên  h   n  nh nôn  n hiệp v  phát triển nôn  thôn;  uật Phòng, chốn  

th m nh n  n m 2018 v   á  v n   n hướn   ẫn thi h nh  uật như: N h  đ nh 

số 59 2019 N -CP n    07 01 2019  ủ  Ch nh phủ qu  đ nh  hi tiết một số 

điều v   iện pháp thi h nh  uật Ph n ,  hốn  th m nh n ; N h  đ nh số 

134 2021 N -CP ngày 30/12/2021  ủ  Ch nh phủ s   đổi,  ổ sun  một số điều 

 ủ  N h  đ nh số 59 2019 N -CP n    01 thán  7 n m 2019  ủ  Ch nh phủ qu  

đ nh  hi tiết một số điều v   iện pháp thi h nh  uật Ph n ,  hốn  th m nh n ; 

N h  đ nh số 130 2020 N -CP ngày 30/10/2020  ủ  Ch nh phủ về kiểm soát tài 

s n, thu nhập  ủ  n ư i     h   vụ, qu ền hạn tron     qu n, tổ  h  , đ n v ; ...  

3  Kết quả thực hiện c c giải ph p ph ng ng a tham nh ng theo chủ 

tr  ng  ch nh s ch của Đảng  ph p luật của Nh  n ớc 
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a) Công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan, tổ chức, đơn vị. 

Thự  hiện  u ết đ nh số 67 2013   -UBND n    01 3 2013  ủ  UBND 

tỉnh về việ   ôn  kh i, minh  ạ h tron   i i qu ết  ôn  việ , đư   V n ph n  

Sở v   á  đ n v  thự  hiện n hiêm t   qu  đ nh về  ôn  kh i, minh  ạ h tron  

hoạt độn   ủ     qu n, đ n v   Thư n   u ên r  soát, thự  hiện đ n  i n h   

 á  thủ tụ  h nh  h nh,   i     á  thủ tụ  khôn   ần thiết v  niêm  ết  ôn  kh i 

tại trụ sở, thư n   u ên  ập nhật thôn  tin,  ữ  iệu     iên qu n đến  á    nh vự  

thự  hiện; đ n  t i trên tr n  thôn  tin điện t  tạo điều kiện thuận   i  ho    

qu n, tổ  h   v  nh n   n th o   i thự  hiện   

  m   o n u ên tắ  tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về s   ụn   iên  hế v  

kinh ph , qu n     hế độ mu  sắm t i s n  ôn , tiết kiệm tron  tổ  h   hội n h , 

kinh ph  tiếp khá h,  h p h nh qu   hế  ủ     qu n đối với CBCCVC; việ  s  

 ụn  kinh ph   o n  n sá h   p th o đ n  qu  đ nh v   ôn  kh i, minh  ạ h về 

t i  h nh tron  to n thể    qu n, đ n v  tại Hội n h   án  ộ,  ôn   h  , viên 

 h   h n  n m  

C n     u ết đ nh ph n  ổ,  i o  ự toán thu  hi n  n sá h  ủ  UBND 

tỉnh,  iám đố  Sở   n h nh qu ết đ nh ph n  ổ  ự toán thu  hi v   ôn  kh i số 

 iệu  ự toán v  qu ết toán h n  n m th o qu  đ nh tại Thôn  tư số 21 2005 TT-

BTC n    22 3 2005 v  Thôn  tư số 61 2017 TT-BTC ngày 15/6/2017  ủ  Bộ 

T i  h nh hướn   ẫn thự  hiện  ôn  kh i t i  h nh đối với  á  đ n v   ự toán 

n  n sá h, Thôn  tư số 90 2018 TT-BTC n    28 9 2018  ủ  Bộ T i  h nh s   

đổi một số điều  ủ  Thôn  tư số 61 2017 TT-BTC ngày 15/6/2017  ủ  Bộ T i 

chính, niêm  ết  ôn  kh i tại    qu n v  thôn  tin trên mạn  nội  ộ, Trang 

thôn  tin điện t   ủ  Sở, thôn  qu  hội n h   án  ộ,  ôn   h  , viên  h    

Côn  tá  về tu ển  ụn ,  ố tr , qu  hoạ h, đ o tạo,  ổ nhiệm, kh n 

thưởn , kỷ  uật  án  ộ,  ôn   h  ; qu  tr nh, qu  đ nh về tu ển  ụn ,  ố tr , s  

 ụn   án  ộ, qu  hoạ h, đ o tạo,   i  ư n  đư   thự  hiện  ôn  kh i, minh 

 ạ h  Chỉ tiêu  iên  hế, đối tư n  tu ển  ụn , h nh th  , đối tư n  đ o tạo,   i 

 ư n  h n  n m đư   thôn   áo thôn  qu  nhiều h nh th    

b) Kết quả xây dựng và thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ. 

H n  n m, Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn đều  hỉ đạo, đôn đố  

 á  đ n v  tổ  h   Hội n h   án  ộ,  ôn   h  , viên  h  , qu  đ  đ n    p   

kiến  ổ sun , điều  hỉnh ho n thiện  á  qu   hế, tron  đ     qu   hế  hi tiêu 

nội  ộ để áp  ụn   Về      n h nh n m  á  đ n v  đ  thự  hiện việ       ựn , 

  n h nh mới qu   hế  hi tiêu nội  ộ áp  ụn   á  đ nh m  , tiêu  hu n,  hế độ 

phù h p với qu  đ nh  ủ   á  v n   n qu n   , s   ụn  t i  h nh hiện h nh  ủ  

Nh  nướ  v  v n   n  ủ  UBND tỉnh   n h nh về  hế độ  ôn  tá  ph , tổ  h   

hội n h ,  hế độ  h nh sá h đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên  h      Cá  đ n v  

đều thự  hiện n hiêm t    hế độ tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về s   ụn   iên  hế 

v  kinh ph  qu n    h nh  h nh th o đ n  qu  đ nh v  thự  h nh tiết kiệm, 

 hốn    n  ph   
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c) Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử. 

Cùn  với việ  đ   mạnh   i  á h h nh  h nh, đổi mới  ôn  n hệ,  á  đ n 

v  đ  triển kh i      ựn  qu  tắ  về  n    , đạo đ   n hề n hiệp  ho CBCCVC 

nh m n n    o trá h nhiệm thi h nh  ôn  vụ, tạo môi trư n    nh mạnh tron  

quá trình l m việ   Hầu hết  á  đ n v  tron  n  nh đ    n h nh qu  tắ   n    , 

đạo đ   n hề n hiệp, đ n  th i quán triệt  ho  án  ộ,  ôn   h  , viên  h   thự  

hiện n hiêm t   việ   n     tron   i o tiếp, thự  hiện nếp sốn  v n hoá, v n 

minh công sở, đạo đ   thi h nh  ôn  vụ  To n n  nh tiếp tụ  triển kh i thự  hiện 

 u ết đ nh số 129   -TT  n    02 8 2007  ủ  Thủ tướn   h nh phủ về việ    n 

h nh qu   hế v n hoá  ôn  sở tại    qu n h nh  h nh nh  nướ ;  u ết đ nh số 

03 2007   -BNV n    26 02 2007  ủ  Bộ Nội vụ về việ    n h nh qu  tắ   n  

    ủ   án  ộ,  ôn   h  , viên  h     m việ  tron   ộ má   h nh qu ền đ   

phư n ,  u ết đ nh số 53 2021   -UBND n    17 8 2021  ủ  UBND tỉnh   n 

h nh  u  đ nh trá h nhiệm thự  hiện kỷ  uật, kỷ  ư n  h nh  h nh đối với  án 

 ộ,  ôn   h  , viên  h   trên đ     n tỉnh Ninh Thuận v  tiếp tụ  triển kh i 

 ôn  v n số 3839 UBND-NV ngày 13/9/2007  ủ  UBND tỉnh Ninh Thuận về 

qu   hế v n h    n     tại  á     qu n h nh  h nh nh  nướ    ết qu  đến n   

100%  á     qu n, đ n v  tron  n  nh đ  thự  hiện n hiêm t    i   i     m 

việ ,  i o tiếp   m việ , thự  hiện nếp sốn  v n h  , v n minh  ôn  sở.  u  quá 

tr nh thự  hiện, khôn      án  ộ,  ôn   h  , viên  h   vi phạm  á  qu  đ nh 

 n    , đạo đ   n hề n hiệp; thự  hiện đ n   á  qu  đ nh về việ  t ng quà, 

nhận qu , t   hối nhận qu  t n  v  nộp  ại qu  t n   

d) Chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức, viên chức. 

Trên tinh thần  hỉ đạo tại Chỉ th  số 09 2014 CT-UBND ngày 29/4/2014 

 ủ  UBND tỉnh về việ  đ   mạnh thự  hiện đ nh k   hu ển đổi v  trí công tác 

đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên  h  ; Thôn  tư số 32 TT-BNNPTNT n    

06 10 2015  ủ  Bộ Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn qu  đ nh   nh mụ  v  

r   ôn  tá  v  th i hạn đ nh k   hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  ôn   h  , viên 

 h   n  nh nôn  n hiệp v  phát triển nôn  thôn; N h  đ nh số 158 2007 N -CP 

ngày 27/10/2007 v  N h  đ nh số 150 2013 N -CP n    01 11 2013  ủ  Ch nh 

phủ s   đổi,  ổ sun  một số điều N h  đ nh số 158 2007 N -CP về đ nh k  

 hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên  h  ; nh t     uật 

Phòng,  hốn  tham nh n  n m 2018,  N h  đ nh số 59 2019 N -CP ngày 

01 7 2019  ủ  Ch nh phủ đ    n h nh qu  đ nh  hi tiết thi h nh một số điều v  

 iện pháp thi h nh  uật Ph n   hốn  th m nh n   Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển 

nôn  thôn đ  triển kh i  hỉ đạo đến  á  đ n v  trự  thuộ , thôn  qu   á  Hội 

n h  s , tổn  kết t nh h nh thự  hiện nhiệm vụ  hun   ủ  to n n  nh để   n  

 h p  hỉ đạo triển kh i, quán triệt  á  v n   n nêu trên  N m 2013, thự  hiện 

v n   n số 1013 UBND-VX n    13 3 2013  ủ  Chủ t  h Ủ    n nh n   n tỉnh 

về tiếp tụ  đ   mạnh v  n n    o hiệu qu  thự  hiện N h  đ nh số 

158/2007/NQ-CP n    27 10 2007,  Sở Nôn  n hiệp v  PTNT đ    n h nh V n 

  n số 340 SNNPTNT-TCCB để t n   ư n   hỉ đạo  á  đ n v  trự  thuộ  tiến 

h nh r  soát  á  v  tr   ôn  tá   ủ   ôn   h  , viên  h   thuộ   iện  hu ển đổi 
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th o qu  đ nh,      ựn  kế hoạ h  hu ển đổi v  tổ  h   thự  hiện,  áo  áo kết 

qu  đ nh k  về Sở  Cá  đ n v  trự  thuộ   á  đ nh đ      nhiệm vụ qu n tr n  

 ủ   ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  nên đ  thư n   u ên phổ  iến, quán triệt 

mụ  đ  h,   n h   v  nội  un   ủ  N h  đ nh số 158 2007 N -CP ngày 

27 10 2007  ủ  Ch nh phủ v   á  v n   n  ủ  Bộ, UBND tỉnh đến to n thể  án 

 ộ,  ôn   h  , viên  h   để thự  hiện th o qu  đ nh  

N m 2013, Chi  ụ   iểm   m đ       ựn   ề án  u n  hu ển,  hu ển đổi 

v  tr   ôn  tá  đối với  án  ộ   nh đạo, qu n    v   ôn   h   kiểm   m tỉnh Ninh 

Thuận, đ  đư   Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn phê  u ệt tại  u ết 

đ nh số 254   -SNNPTNT n    27 5 2013  N m 2014, Chi  ụ  Th    đ      

 ựn   ề án  u n  hu ển,  hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  án  ộ  ôn   h  , 

viên  h  , n ư i   o độn  đ  đư   Sở Nôn  n hiệp v   Phát triển nôn  thôn phê 

 u ệt tại  u ết đ nh số 480   -SNNPTNT ngày 28/10/2014. Ngày 02/6/2022, 

Sở Nôn  n hiệp v  PTNT đ    n h nh Kế hoạ h số 92  H-SNNPTNT  hu ển 

đổi v  trí công tác đối với  ôn   h  , viên  h    ủ  Sở Nôn  n hiệp v   Phát 

triển nôn  thôn n m 2022. 

Về số  ư n   ôn   h  , viên  h   to n n  nh đư    hu ển đổi v  tr   ôn  

tá  t  n m 2013 đến 30/6/2022   m 303 trư n  h p  N m 2013: 36 trư n  h p, 

2014: 25 trư n  h p, 2015: 54 trư n  h p, 2016: 39 trư n  h p, 2017: 05 

trư n  h p, 2018: 61 trư n  h p, 2019: 17 trư n  h p, 6 thán  2020: 13 trư n  

h p, 6 thán   uối n m 2020: khôn     trư n  h p n o, n m 2021: 31 trư n  

h p và 6 thán  đầu n m 2022:  hu ển đổi 22 trư n  h p  thuộ   á    nh vự : 

 iểm   m, thú y, thủ  s n, qu n    r n  ph n  hộ, qu n     h t  ư n  nôn    m 

s n v  thủ  s n ...  ối với  án  ộ,  ôn   h    iữ  h   vụ   nh đạo, qu n    tại  á  

đ n v  trự  thuộ  Sở đ  triển kh i thự  hiện th o tinh thần N h  qu ết 42-

N  TW, N h  qu ết 11-N  TW về  u n  hu ển  án  ộ  

đ) Kết quả thực hiện cải cách hành chính, ứng dụng khoa học công nghệ 

trong quản lý và thanh toán không dùng tiền mặt. 

H n  n m Sở đều   n h nh kế hoạ h   i  á h h nh  h nh triển kh i đến 

 á  ph n   hu ên môn, n hiệp vụ,  á  đ n v  trự  thuộ  để thự  hiện     thự  

hiện     hế một     tại Trun  t m phụ  vụ h nh  h nh  ôn   ủ  tỉnh tạo thuận 

  i  ho  á  tổ  h  ,  á nh n đến  iên hệ   m việ    ến n   to n n  nh đ  áp 

 ụn  Chư n  tr nh qu n    v n   n v  h  s   ôn  việ   Phần mềm TD  ffi   , 

tr o đổi thôn  tin qu  hệ thốn  mạn  nội  ộ   

V n ph n  Sở đ  áp  ụn  hệ thốn  qu n     h t  ư n  th o tiêu  hu n 

TCVN ISO 9001:2008 trên    sở  n   ụn   ôn  n hệ thôn  tin đ  đ m  ại hiệu 

qu  tron  thự  hiện   i  á h h nh  h nh, tạo sự thốn  nh t tron  tr o đổi thôn  

tin, kiểm tr , kiểm soát việ         ôn  v n  i   t  v  trá h nhiệm  ụ thể với    

quan, cá nhân có liên quan. Công tác tiếp nhận,      , h  s  đư   thự  hiện 

nh nh   n,  h nh  á ; 100% v n   n đến, đi đều đư   qu n    v  kiểm tr ; v n 

  n phát h nh đư    hu ển  ưu trữ h n  n    trên mạn  v   i o h  s ,  i   t  

h n  tuần  CBCC s   ụn  th nh thạo,  n   ụn  tốt  ôn  n hệ thông tin trong 
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       ôn  việ  h n  n   , 100% CBCC thự  hiện nhiệm vụ  hu ên môn đều 

đư   tr n     01 má  t nh riên ; vận h nh ổn đ nh phần mềm qu n    v n   n v  

h  s   ôn  việ   TD  ffi    tron  qu  tr nh tiếp nhận,       v n   n nên 100% 

v n   n đư   tiếp nhận,          th i hạn v  đư   qu n     h t  hẽ t  đầu v o 

đến đầu r   

 ối với V n ph n  Sở v   á  Chi  ụ      oại h nh    qu n h nh  h nh nh  

nướ , thự  hiện th o N h  đ nh số 130 2005 N -CP n    17 10 2005  ủ  Ch nh 

phủ qu  đ nh  hế độ tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về s   ụn   iên  hế v  kinh ph  

qu n    h nh  h nh đối với  á     qu n Nh  nướ , N h  đ nh số 117 2013 N -

CP n    07 10 2013 S   đổi,  ổ sun  một số điều  ủ  N h  đ nh số 

130 2005 N -CP; đ  thự  hiện tr   ư n  qu  t i kho n  C n  ại  á  đ n v  khác 

thuộ  n  nh     oại h nh đ n v  sự n hiệp, thự  hiện việ  qu n   , s   ụn  

n u n vốn n  n sá h Nh  nướ , khoán  hi th o N h  đ nh số 141/2016 N -CP 

ngày 10/10/2016  ủ  Ch nh phủ qu  đ nh  hế độ tự  hủ  ủ  đ n v  sự n hiệp 

 ôn   ập tron    nh vự  sự n hiệp kinh tế v  sự n hiệp khá ;  á  đ n v  đ  thự  

hiện tr   ư n  qu  t i kho n  

Nhìn chung trong n m 2021 về  ôn  tá    i  á h h nh  h nh      n đáp 

 n   êu  ầu nhiệm vụ,  á  nội  un  về   i  á h h nh  h nh đư   tiếp tụ  triển 

kh i thự  hiện th o qu  đ nh  ủ  Trun  ư n  v   ủ  tỉnh  Thự  hiện tiếp nhận 

v   i i qu ết thủ tụ  h nh  h nh tại Trun  t m phụ  vụ h nh  h nh  ôn   ủ  tỉnh 

th o     hế một     đạt hiệu qu , tạo điều kiện thuận   i  ho n ư i   n,  o nh 

n hiệp, 100% h  s  đư    i i qu ết đ n  h n, khôn     h  s  tr  h n; tổ  h   

 ộ má  đư   sắp  ếp, kiện to n; kỷ  ư n  h nh  h nh đư   t n   ư n ; thự  

hiện tốt  h nh sá h qu n    t i  h nh  ôn  th o     hế khoán  iên  hế v  kinh 

ph  qu n    h nh  h nh tạo qu ền tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về tổ  h  ,  iên 

 hế, t i  h nh   p phần th   đổi phư n  th   qu n   , thự  h nh tiết kiệm, 

 hốn  lãng phí.  

e) Kết quả thực hiện các quy định về kiểm soát tài sản, thu nhập của 

người có chức vụ, quyền hạn. 

Thự  hiện N h  đ nh số 78 2013 N -CP ngày 17/7/2013  ủ  Ch nh phủ 

về minh  ạ h t i s n, thu nhập, Thôn  tư số 08 2013 TT-TTCP  ủ  Th nh tr  

Ch nh phủ, Sở Nôn  n hiệp v  PTNT đ  tổ  h   quán triệt v  thự  hiện n hiêm 

t    á  qu  đ nh về kê kh i t i s n, thu nhập đối với  án  ộ,  ôn   h  , viên 

 h   v   á   h     nh trưởn , ph  ph n    ết qu  kê kh i t i s n, thu nhập qu  

 á  n m như sau: N m 2013 số n ư i kê kh i: 406 n ư i, n m 2014: 544 n ư i, 

n m 2015: 484 n ư i, n m 2016: 484 n ư i, n m 2017: 495 n ư i, n m 2018 số 

n ư i kê kh i 387 n ư i; tron  k   hư  phát hiện trư n  h p n o kê kh i   t 

minh về t i s n, thu nhập, đ n tố  áo về việ  kê kh i t i s n khôn  trun  thự   ần 

ph i th m tr ,  á  minh  

H n  n m, việ  kê kh i t i s n, thu nhập  ủ   án  ộ,  ôn   h  , viên  h   

tron  n  nh đều tổ  h   triển kh i thự  hiện, r  soát  ổ sun  th o qu  đ nh 

hướn   ẫn v   êu  ầu  ủ   á    p, đều     áo  áo tổn  h p  ởi về Th nh tr  
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tỉnh v  B n Tổ  h   Tỉnh ủ  đ nh kèm  á    n kê kh i thuộ   iện Tỉnh ủ  qu n 

    H  s  kê kh i t i s n, thu nhập đư    ưu trữ tại ph n  Tổ  h   Cán  ộ Sở 

Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn   

Thự  hiện  uật Ph n ,  hốn  th m nh n  n m 2018; N h  đ nh số 

130 2020 N -CP n    30 10 2020  ủ  Ch nh phủ về kiểm soát t i s n, thu nhập 

 ủ  n ư i     h   vụ, qu ền hạn tron     qu n, tổ  h  , đ n v ;  ế hoạ h số 

989/KH-UBND n    02 3 2021  ủ  Ủ    n nh n   n tỉnh về triển kh i thự  

hiện kiểm soát t i s n, thu nhập  ần đầu  ủ  n m 2020 v  Côn  v n số 130 TTT-

PCTN ngày 03/3 2021  ủ  Th nh tr  tỉnh về việ  hướn   ẫn  ập   nh sá h,  i o 

nhận B n kê kh i t i s n thu nhập  ần đầu  ủ  n m 2020  Sở Nôn  n hiệp v  

Phát triển nôn  thôn đ  ban hành  ế hoạ h số 08  H-SNNPTNT ngày 11/01/2021 

về việ  thự  hiện việ  kê kh i v   ôn  kh i t i s n, thu nhập  á nh n n m 2020 đối 

với    qu n Sở;  ế hoạ h số 32  H-SNNPTNT n    11 3 2021 về việ  triển kh i 

thự  hiện kiểm soát t i s n, thu nhập  ần đầu n m 2020 tron  to n n  nh; V n   n 

số 58 SNNPTNT-TCCB n    08 01 2021 về việ  hướn   ẫn kê kh i t i s n, thu 

nhập n m 2020 đối với  á  đ n v  trự  thuộ ; Biên   n n    17 02 2021 về việ  

niêm  ết  ôn  kh i   nh sá h CCVC kê kh i t i s n, thu nhập n m 2020 v  Biên 

  n n    04 3 2021 về việ  kết th   việ  niêm  ết  ôn  kh i   nh sá h kê kh i t i 

s n, thu nhập tại V n ph n  Sở Nôn  n hiệp v  PTNT  Tổn  số n ư i đ  kê kh i 

v   ôn  kh i th o h nh th   niêm  ết t i s n, thu nhập  ần đầu n m 2020    347 

n ư i, h  s  đ    n  i o  ho    qu n kiểm soát t i s n, thu nhập   u   ôn  tá  tổ 

 h   kiểm tr  thự  hiện  ôn  tá    i  á h h nh  h nh,  ôn  tá  thự  hiện qu   hế 

  n  hủ v    n vận  h nh qu ền, v n thư  ưu trữ tại  á  đ n v  trự  thuộ  Sở th o 

 ế hoạ h số 83  H-SNNPTNT n    14 9 2021 v   u ết đ nh số 428   -

SNNPTNT n    07 10 2021, Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn đ    n  

 h p kiểm tr  việ  thự  hiện  á  qu  đ nh về kê kh i,  ôn  kh i   n kê kh i t i s n, 

thu nhập  ủ  05 đ n v  thuộ  Sở,   m  á  Chi  ụ :  iểm   m, Ch n nuôi v  Th   , 

Thủ  s n v  Chi  ụ  qu n     h t  ư n  Nôn    m s n v  Thủ  s n v  B n qu n    

 h i thá   á    n   á  

N m 2021, thự  hiện v n   n số 6156 UBND-TCDNC ngày 11/11/2021 

 ủ  Ủ    n nh n   n tỉnh về việ  kê kh i t i s n, thu nhập  ổ sun  v  h n  n m 

 ủ  n m 2021; Côn  v n số 884 TTT-PCTN ngà  29 11 2021  ủ  Th nh tr  

tỉnh về việ  hướn   ẫn một số nội  un  kê kh i t i s n, thu nhập  ủ  n m 2021  

Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn đ    n h nh v n   n số 

4406/SNNPTNT-TCHC  n    30 11 2021 về việ  hướn   ẫn kê kh i t i s n, 

thu nhập  ổ sun , h n  n m  ủ  n m 2021 v       ựn   ế hoạ h số 109  H-

SNNPTNT n    07 12 2021 về việ  thự  hiện việ  kê kh i v   ôn  kh i t i s n, 

thu nhập  á nh n n m 2021; đ n  th i    Báo  áo số 997 BC-SNNPTNT ngày 

20/12/2021 kết qu  triển kh i thự  hiện  ôn  tá  kiểm soát t i s n, thu nhập n m 

2021 và Thông  áo số 987 TB-SNNPTNT n    16 12 2021 về việ   ôn  kh i 

  n kê kh i t i s n, thu nhập  ần đầu th o N h  đ nh số 130 2020 N -CP ngày 

30 10 2020  ủ  Ch nh phủ; tron  đ :  
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- Số    qu n, tổ  h  , đ n v  đ  tổ  h   thự  hiện việ  kê kh i t i s n, thu 

nhập: 16/16; 

- Số n ư i ph i kê kh i t i s n, thu nhập h n  n m  Số n ư i đ  kê kh i 

t i s n, thu nhập h n  n m: 229 229 n ư i; 

- Số n ư i ph i kê kh i t i s n, thu nhập  ổ sun / Số n ư i đ  kê kh i t i 

s n, thu nhập  ổ sun : 02 02 n ư i; 

- Số n ư i ph i kê kh i t i s n thu nhập  ần đầu  Số n ư i đ  kê kh i t i 

s n, thu nhập  ần đầu: 03 03 n ư i  đ      nhữn  trư n  h p mới đư   tu ển 

 ụn  v o 02 đ n v : Chi  ụ  Ch n nuôi v  Th     02 n ư i , B n  u n    r n  

ph n  hộ  rôn  ph   01 n ư i  ; 

- Số   n kê kh i t i s n, thu nhập đ  đư     n  i o  ho    qu n kiểm soát 

t i s n, thu nhập v  đ  đư   niêm  ết  ôn  kh i tại đ n v : 234   n  kê kh i  

Các B n kê kh i t i s n đối với  án  ộ thuộ  B n Thư n  vụ Tỉnh ủ  

qu n     th o v n   n số 1574 SNNPTNT-TCHC ngày 11 5 2022  ủ  Sở Nôn  

n hiệp v  PTNT   

g) Thực hiện quyền tự chủ về tài chính, biên chế và giao khoán kinh phí 

hoạt động cho các cơ quan, tổ chức, đơn vị có đủ điều kiện; thực hiện việc trả 

lương qua tài khoản cho các đối tượng hưởng lương từ ngân sách nhà nước 

 ối với V n ph n  Sở v   á  Chi  ụ      oại h nh    qu n h nh  h nh nh  

nướ , thự  hiện th o N h  đ nh số 130 2005 N -CP n    17 10 2005  ủ  Ch nh 

phủ qu  đ nh  hế độ tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về s   ụn   iên  hế v  kinh ph  

qu n    h nh  h nh đối với  á     qu n Nh  nướ , N h  đ nh số 117 2013 N -

CP n    07 10 2013 S   đổi,  ổ sun  một số điều  ủ  N h  đ nh số 

130 2005 N -CP n    17 10 2005  ủ  Ch nh phủ qu  đ nh  hế độ tự  hủ, tự 

 h u trá h nhiệm về s   ụn   iên  hế v  kinh ph  qu n    h nh  h nh đối với  á  

   qu n Nh  nướ ; đ  thự  hiện tr   ư n  qu  t i kho n  C n  ại  á  đ n v  khá  

thuộ  n  nh     oại h nh đ n v  sự n hiệp, thự  hiện việ  qu n   , s   ụn  

n u n vốn n  n sá h Nh  nướ , khoán  hi th o N h  đ nh số 43 2006 N -CP 

ngày 25/4/2006  ủ  Ch nh phủ qu  đ nh qu ền tự  hủ, tự  h u trá h nhiệm về 

thự  hiện nhiệm vụ, tổ  h    ộ má ,  iên  hế v  t i  h nh đối với đ n v  sự 

n hiệp  ôn   ập, N h  đ nh số 141 2016 N -CP n    10 10 2016  u  đ nh    

 hế tự  hủ  ủ  đ n v  sự n hiệp  ôn   ập tron    nh vự  sự n hiệp kinh tế v  sự 

n hiệp khá ;  á  đ n v  đ  thự  hiện tr   ư n  qu  t i kho n  

4  Thanh tra tr ch nhiệm của ng ời đ ng đ u c  quan  tổ ch c  đ n 

vị trong PCTN 

T  n m 2013 đến 6 thán  đầu n m 2022, Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển 

nôn  thôn đ  tiến h nh th nh tr  trá h nhiệm thự  hiện  á  qu  đ nh pháp  uật 

về ph n ,  hốn  th m nh n  tại 16 đ n v  trự  thuộ , nội  un  th nh tr  thự  

hiện th o hướn   ẫn tại Thôn  tư số 02 2012 TT-TTCP n    13 7 2012  ủa 

Th nh tr  Ch nh phủ qu  đ nh  hi tiết v  hướn   ẫn th m qu ền, nội  un  th nh 

tr  trá h nhiệm thự  hiện  á  qu  đ nh  ủ  pháp  uật về ph n ,  hốn  th m 
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nh n . Cá  đ n v  đư   th nh tr  trá h nhiệm đ  triển kh i một số  i i pháp 
ph n  n    th m nh n  v  đạt đư   một số kết qu  nh t đ nh  Tuy nhiên, qua 

th nh tr   ho th   việ       ựn   hư n  tr nh, kế hoạ h ph n   hốn  th m 

nh n     n m n  t nh h nh th  ,  hư  triển kh i thự  hiện một  á h    hiệu qu ; 

 ôn  tá  tu ên tru ền, phổ  iến,  iáo  ụ  pháp  uật n i  hun  v  pháp  uật về 

ph n ,  hốn  th m nh n  n i riên   hư  đư   qu n t m đ n  m  , thự  hiện 

 hế độ  áo  áo đ nh k  về  ôn  tá  PCTN th o th i  i n qu  đ nh  hư  đư   

đầ  đủ   u  th nh tr  trá h nhiệm đ  k p th i  h n  hỉnh một số thiếu s t v  tiếp 

tụ  quán triệt  á  qu  đ nh       trá h nhiệm  ủ  n ư i đ n  đầu    qu n, tổ 

 h  , đ n v  khi để     r  th m nh n  tron     qu n, đ n v   o m nh qu n   , 

phụ trá h để n n    o trá h nhiệm  ủ  thủ trưởn  đ n v  tron   ôn  tá  ph n  

chốn  th m nh n   

5. Kết quả ph t hiện     l  tham nh ng  thu h i t i sản tham nh ng  

-  ua hoạt động tự kiểm tra nội bộ của các cơ quan, đơn vị: Côn  tá  tự 

kiểm tr  nội  ộ đư    h  tr n  v  tiến h nh thư n   u ên nh m ph n  n   , 

phát hiện  á  h nh vi tiêu  ự , th m nh n   Tron  k  khôn     trư n  h p n o vi 

phạm  

-  ua công tác kiểm tra, giám sát của c p ủy, tổ chức  ảng: Thôn  qu  

kiểm tr ,  iám sát  ủ    p ủ ,   n   ộ  hư  phát hiện h nh vi th m nh n , tiêu 

 ự      r   

-  ua hoạt động thanh tra: Tron  k  khôn     đ n v  n o,  á nh n n o 

tron  n  nh để     r  h nh vi th m nh n   Tu  nhiên, trong quá trình thanh tra 

thự  hiện nhiệm vụ  hu ên môn, qu n   , s   ụn  t i  h nh, qu n    đầu tư     

 ựn       n   n để một số t n tại, s i s t đ  đư    á   o n th nh tr , kiểm tr  

kiến n h , qu  đ  Sở đ   hỉ đạo  á  đ n v     t n tại, thiếu s t tiếp thu v  

n hiêm t   khắ  phụ  t n tại, thiếu s t  á  nội  un  kiến n h  th o kết  uận  ủ  

 o n th nh tr   

-  ua giải quyết khiếu nại, tố cáo: Tron  k  qu   i i qu ết đ n thư khiếu 

nại, tố  áo, khôn     trư n  h p vi phạm th m nh n  đối với  án  ộ,  ôn   h  , 

viên  h    

II  H N CH   KH  KH N  NGU  N NH N 

1  Hạn chế  kh  khăn 

- Côn  tá  tu ên tru ền, phổ  iến,  iáo  ụ  pháp  uật về ph n ,  hốn  th m 

nh n  tu  đư   qu n t m v  đạt một số hiệu qu  nh t đ nh, nhưn  vẫn   n hạn  hế 

như:  h nh th   tu ên tru ền  hư  thật sự phong phú, h p  ẫn, thự  hiện  hư  thư n  

xuyên. Việ       ựn  kế hoạ h ph n ,  hốn  th m nh n  ở một số đ n v  trự  

thuộ  còn  hư  k p th i;  ôn  tá  kiểm tr ,  iám sát ph n ,  hốn  th m nh n  

 hư  s u,  hư  tự phát hiện trư n  h p n o th m nh n   

- Các đ n v    n   n  t n  tron  việ  thự  hiện  hu ển đổi v  tr   ôn  tá  

đối với  á  v  tr   ôn   h  , viên  h      tr nh độ  hu ên môn, kỹ thuật   o,    

t nh đ   thù. 
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- Côn  tá  kê kh i, minh  ạ h t i s n thu nhập tại một số    qu n, đ n v  

trự  thuộ    n thiếu s t như kê khai khôn  đủ nội  un   ần kê khai, n ư i kh i 

v  n ư i nhận   n kê kh i khôn  k  tên v o t n  tr n   ủ    n kh i.  ột số 

đ n v  trự  thuộ   hư  thự  hiện  ôn  kh i kết qu   ự   h n nh  thầu khi thự  

hiện  á   ôn  tr nh      ựn       n đối với  á    i thầu  hỉ đ nh thầu  

-  ột số đ n v  trự  thuộ  Sở  hư   áo  áo đầ  đủ  ôn  tá  ph n   hốn  

th m nh n  6 thán , 9 thán , n m ho    áo  áo  hư  đ n   iểu mẫu th o qu  

đ nh  

2. Nguyên nhân 

- Cá   ôn   h  , viên  h   ở  á  đ n v  trự  thuộ  đư    i o nhiệm vụ 

th m mưu về  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n    m nhiệm vụ kiêm nhiệm, 

 hư  đư   đ o tạo,   i  ư n  về  ôn  tá  n  , nên tron  quá tr nh thự  hiện   n 

  n  t n ,   n để     r  s i s t, t n tại  

-  u  đ nh  ủ  pháp  uật về việ   hu ển đổi v  tr   ôn  tá  đối với  á  công 

 h  , viên  h      tr nh độ  hu ên môn, kỹ thuật   o,    t nh đ   thù như kế 

toán đ n v ,  hư     hướn   ẫn  ụ thể nên kh  kh n khi áp  ụn  tron  thự  ti n. 

- Côn  tá  phòng,  hốn  th m nh n   uôn      nh vự  kh  kh n, ph   tạp; 

h nh vi th m nh n  n      n  tinh vi, kh  phát hiện. 

III  NH N X T  Đ NH GI  CHUNG 

1. Đ nh gi  chung v  tình hình tham nh ng 

Tình hình  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  tron  n  nh     ướ  

 hu ển  iến t  h  ự , t  khi th nh  ập B n  hỉ đạo Trun  ư n  về PCTN t  n m 

2013 đến n   tron  to n n  nh khôn      r  vụ việ  th m nh n ; cá    p ủ , 

thủ trưởn   á  đ n v  đ   hủ độn  h n tron   hỉ đạo, triển kh i k p th i  ôn  tá  

PCTN,  h  tr n   á   i i pháp ph n  n   , phát hiện đ    p phần n n    o u  

t n, hiệu  ự , hiệu qu  qu n    h nh  h nh nh  nướ   ủ  Sở Nôn  n hiệp v  Phát 

triển nôn  thôn. Tuy nhiên,  á  h nh vi   i  ụn   h   vụ, qu ền hạn để vụ   i 

tron  khi thi h nh nhiệm vụ    thể     r  ở  á    nh vự  như: mu  sắm  ôn , 

đầu tư      ựn , qu n    đ t đ i, t i  h nh, n  n sá h… 

2. Đ nh gi  chung v  c ng t c ph ng  ch ng tham nh ng 

- So với th i điểm t  khi th nh  ập B n Chỉ đạo Trun  ư n  về ph n , 

 hốn  th m nh n  t  n m 2013,  á  v n   n pháp  uật tron    nh vự  ph n , 

 hốn  th m nh n  ngày   n  đư   ho n thiện, tạo điều kiện thuận   i  ho việ  

triển kh i thự  hiện  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n , t nh h nh  ư  uận    

hội, t m tư, h nh độn   ủ  đại  ộ phận  án  ộ,  ôn   h   v  nh n   n đều đ n  

t nh ủn  hộ v  hưởn   n  thự  hiện pháp  uật ph n ,  hốn  th m nh n  đ    p 

phần nâng cao hiệu qu   ôn  tá  đ u tr nh ph n ,  hốn  th m nh n  tron  th i 

 i n tới  

- Tron   á  n m qu ,  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  tron  n  nh 

 uôn đư   C p ủ ,   nh đạo Sở v   á  đ n v  trự  thuộ  qu n t m  hỉ đạo, t  đ  
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    ướ   hu ển  iến t  h  ự , trong ngành khôn      r  th m nh n ; hầu hết 

các C p ủ , thủ trưởn  đ n v  đ   hủ độn  h n tron  kiểm tr , th nh tr  phát 

hiện       k p th i  á  biểu hiện tiêu  ự . Côn  tá  tu ên tru ền, quán triệt  á  

v n   n về ph n ,  hốn  th m nh n   uôn đư     nh đạo Sở v  thủ trưởn   á  

đ n v  quan tâm. H n  n m, n  nh Nôn  n hiệp v  Phát triển đều      ựn  kế 

hoạ h ph n   hốn  th m nh n , triển kh i đến t t     á  đ n v  trự  thuộ  để 

thự  hiện  Cá   iện pháp ph n  n    đư    á  đ n v  triển kh i thự  hiện 

thư n   u ên, đ n  th i      ựn   á  tiêu  h  thi đu , phát hu  v i tr   ủ  B n 

Th nh tr  nh n   n, t n   ư n   ôn  tá  kiểm tr ,  ôn  kh i, minh  ạ h trong 

hoạt độn   ủ   á  đ n v , thự  hiện  hu ển đổi v  tr   ôn  tá , thự  hiện tốt qu  

tắ   n    , kê kh i t i s n, thu nhập,  ắn với việ  tiết kiệm  hốn    n  ph     đ  

n n    o nhận th   CBCCVC trong toàn ngành, n  n n    vi phạm th m nh n  

tron     qu n, đ n v   Côn  tá    i  á h thủ tụ  h nh  h nh, tổ  h   thự  hiện 

    hế  một      tại V n ph n  Sở v   á  đ n v  trự  thuộ , đánh  iá đ nh k  

việ  áp  ụn  hệ thốn  qu n     h t  ư n  IS  9001: 2008 tron  thự  hiện thủ 

tụ  h nh  h nh đ  khắ  phụ  nhữn  thiếu sót, việ   n   ụn   ôn  n hệ thôn  tin 

tron  qu n    h nh  h nh  ho th   sự  hu ển  iến t  h  ự , tạo điều kiện thuận   i 

trong quá tr nh  i i qu ết  ôn  việ   iên qu n đến  á  tổ  h  ,  á nh n đ    p 

phần n n    o hiệu qu   ôn  tá  qu n    nh  nướ ,  i m phiền h  đối với  á  tổ 

 h   v  nh n   n đến  i o    h thự  hiện  á  thủ tụ  h nh  h nh  Côn  tá  th nh 

tr ,  i i qu ết khiếu nại, tố  áo đư   t n   ư n ,   p phần thự  hiện    hiệu qu  

 ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  tron  to n n  nh  

IV  GI I PH P THỜI GIAN TỚI 

1  V  sự l nh đạo  ch  đạo của c p ủ   tổ ch c đảng đ i với c ng t c 

ph ng  ch ng tham nh ng 

- T n   ư n  sự   nh đạo  ủ   á    p ủ    n  tron   ôn  tá  ph n , 

 hốn  th m nh n , n n    o v i tr   ư n  mẫu  ủ  n ư i đ n  đầu   p ủ ; khi 

phát hiện h nh vi tiêu  ự , th m nh n ,       n hiêm minh đ n  qu  đ nh  ủ  

đ n  v  pháp  uật nh  nướ    

- Thư n   u ên tu ên tru ền  á  qu  đ nh  ủ    n  v  pháp  uật về 

ph n   hốn  th m nh n  tron  sinh hoạt Chi  ộ; kết h p   n   h p việ    H   

tập v    m th o tư tưởn , đạo đ  , phon   á h H  Ch   inh    

- Các Chi  ộ trự  thuộ   iám sát  h t  hẽ nhữn   iến độn  về kê kh i t i s n 

 ủ   án  ộ, đ n  viên, nếu phát hiện   t h p   ,  i n  ối        k p th i th o qu  

đ nh. 

2  C c giải ph p ph ng ng a tham nh ng 

-     mạnh, n n    o hiệu qu   ôn  tá  tu ên tru ền, phổ  iến, quán triệt 

 hủ trư n ,  h nh sá h, pháp  uật về ph n ,  hốn  th m nh n , tạo sự  hu ển 

 iến mạnh  mẽ, thốn  nh t   o t  nhận th   đến h nh độn  tron   án  ộ,  ôn  

 h  , viên  h   v  n ư i   o độn  tron  to n n  nh. 



15 

 

 

- Chủ độn  n hiên   u để   p        ựn , ho n thiện  á  qu  đ nh  ủ  

  n ,  h nh sá h pháp  uật  ủ  nh  nướ  về ph n ,  hốn  th m nh n   Tiếp tụ  

đ   mạnh   i  á h thủ tụ  h nh  h nh th o hướn  đ n  i n,  ôn  kh i, minh  ạ h 

tạo thuận   i tron   i o    h  iữ   á     qu n nh  nướ  với  o nh n hiệp, n ư i 

dân. 

- Chỉ đạo, đôn đốc thực hiện có hiệu qu  các biện pháp phòng, chống 

th m nh n  như: Ch  tr ng thực hiện công khai, minh bạch và t n   ư n   ôn  

tá  kiểm tr ,  iám sát trong hoạt động mua sắm tài s n công, xây dựn       n, 

tài chính - ngân sách, kiểm tr  kiểm soát   m s n,  ôn  tá  tổ  h    án  ộ…v  

t nh trạn  th m nh n  v t tại    qu n, đ n v ; phát hiện, x  lý k p th i các biểu 

hiện, các vụ việc tiêu cự , th m nh n      r     qu n, đ n v . Tiến h nh th nh 

tr  đối với đ n v ,  á nh n      u hiệu th m nh n , tiêu  ự    n  như   m   t 

      trá h nhiệm đối với n ư i đ n  đầu tron   ôn  tá  ph n ,  hốn  th m 

nh n  Thực hiện tốt công tác gi i quyết khiếu nại, tố cáo, x  lý tin báo và thực 

hiện tốt chế độ thông tin, báo cáo về công tác phòng, chốn  th m nh n ; nâng 

ch t  ư ng nội dung báo cáo và th i gian nộp  áo  áo đ n  th o qu  đ nh.   p 

th i tôn vinh,  iểu  ư n , kh n thưởn  nhữn   ư n  điển h nh về ph n ,  hốn  

th m nh n ; t  h  ự    o vệ nhữn  n ư i đ    n    m tố  áo h nh vi th m 

nh n  v        n hiêm m i  iểu hiện trù  ập, tr  thù n ư i tố cáo hành vi tham 

nh n   

IV  KI N NGHỊ 

H n  n m, tổ  h    á   ớp đ o tạo,   i  ư n  n hiệp vụ  ho  ôn   h  , 

viên  h     m  ôn  tá  tiếp   n,  i i qu ết khiếu nại, tố  áo;  ôn  tá  ph n , 

 hốn  th m nh n   

Trên đ       áo  áo tổn  kết  ôn  tá  ph n ,  hốn  th m nh n  t  khi 

th nh  ập B n Chỉ đạo Trun  ư n  về ph n ,  hốn  th m nh n  t  n m 2013 đến 

ngày 30/6/2022, Sở Nôn  n hiệp v  Phát triển nôn  thôn  áo  áo Th nh tr  Tỉnh 

  m   t, tổn  h p./. 

 
 

Nơi nhận: 
KT. GI M ĐỐC 

PH  GI M ĐỐC 
- Th nh tr  tỉnh   áo  áo ; 

-  iám đố ,  á  Ph   iám đố  Sở; 

-  ưu: VT, TTr.  
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THỐNG K  SỐ LIỆU CHỦ   U V  CÔNG T C PHÒNG  CHỐNG THAM NH NG  TI U CỰC 

T  01 01 2013 Đ N 30   2022 

 (Kèm theo Báo cáo số       /BC-SNNPTNT ngày      /7/2022 của  ở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn) 

 

TT Nội dung Đ n vị t nh 

Kết quả 

Năm 

2013 

Năm 

2014 

Năm 

2015 

Năm 

2016 

Năm 

2017 

Năm 

2018 

Năm 

2019 

6 tháng 

đ u năm 

2020 

6 tháng 

cu i năm 

2020 

Năm 

2021 

6 tháng 

đ u năm 

2022 

Cộng 

I Sự l nh đạo  ch  đạo của c p ủ   U ND t nh đ i với c ng t c ph ng  ch ng tham nh ng  ti u cực  PCTN  TC  

1. Số v n   n đư     n h nh để   nh 

đạo,  hỉ đạo  ôn  tá  PCTN, TC 
V n   n 1 1 3 2 3 8 11 4 03 15 13 64 

2. Số  uộ   iám sát, kiểm tr , đôn 

đố   ôn  tá  PCTN, TC 
Cuộ  3 3 2 2 1 2 1 1 1 0 0 16 

3. Số vụ th m nh n , tiêu  ự  đư   

  p ủ   hỉ đạo       
Vụ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

II Th ng tin  tu  n tru  n  gi o dục v  PCTN  TC 

4. Số  uộ  h p, hội n h ,  ớp  ư t 

n ư i đư   tu ên tru ền, phổ 

 iến,  iáo  ụ  về PCTN, TC 

Cuộ   

 ư t 

2/ 

1000 

2/ 

1000 

2/ 

1000 

2/ 

1000 

2/ 

1000 

2/ 

639 

2/ 

1030 

1/ 

845 
2/845 

4/ 

1601 
1/492 

22/ 

10452 

5. Sổ sá h  t i  iệu về PCTN, TC 

đư   phát h nh 
Cuốn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6. Số n ư i    th nh t  h tron  

PCTN, TC đư    iểu  ư n , kh n 

thưởn  

N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

III Thực hiện c c giải ph p ph ng ng a tham nh ng  ti u cực 

7. Số  uộ  kiểm tr  số    qu n, tổ 

 h  , đ n v  đư   kiểm tr  về 

 ôn  kh i, minh  ạ h tron  tổ 

 h   v  hoạt độn  

Cuộ   

đ n v  
3/3 3/3 2/2 2/2 1/1 2/2 1/1 1/1 1/1 0 0 16/16 

8. Số đ n v  phát hiện    vi phạm qu  

đ nh về  ôn  kh i, minh  ạ h tron  

tổ  h   v  hoạt độn  

  n v  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9. Số n ư i đư    hu ển đổi v  tr  

 ôn  tá  để ph n  n    th m 
N ư i 36 25 54 39 05 61 17 13 0 31 22 303 
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nh n   số n ư i ph i  hu ển đổi v  

trí công tác 

10. Số n ư i kê kh i t i s n, thu nhập  

tổn  số n ư i ph i kê kh i 
N ư i 

406/ 

406 

544/ 

544 

484/ 

484 

484/ 

484 

495/ 

495 

387/ 

387 
0 0 

347/ 

347 

234/ 

234 
0 

3381/ 

3381 
11. Số n ư i đ   á  minh việ  kê kh i t i 

s n, thu nhập 
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12. Số n ư i           o vi phạm qu  

đ nh về kê kh i t i s n, thu nhập 
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13. Số v n   n về đ nh m  , tiêu 

 hu n,  hế độ   n h nh mới 
V n   n 27 27 27 24 24 18 18 17 0 16 16 214 

14. Số v n   n về đ nh m  , tiêu  hu n, 

 hế độ đư   s   đổi,  ổ sun  
V n   n 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15. Số v n   n về đ nh m  , tiêu 

 hu n,  hế độ đư     i    
V n   n 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16. Số  uộ  kiểm tr   số đ n v  đư   

kiểm tr  về đ nh m  , tiêu  hu n, 

 hế độ 

Cuộ   

đ n v  
3/3 3/3 2/2 2/2 1/1 2/2 1/1 1/1 1/1 0 0 16/16 

17. Số đ n v   n ư i           o vi 

phạm qu  đ nh về đ nh m  , tiêu 

 hu n,  hế độ 

  n v   

n ư i 
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

18. Số  uộ  kiểm tr   số đ n v  đư   

kiểm tr  về qu  tắ   n     

Cuộ   

đ n v  
3/3 3/3 2/2 2/2 1/1 2/2 1/1 1/1 1/1 0 0 16/16 

19. Số đ n v   n ư i           o vi 

phạm qu  đ nh về qu  tắ   n     

  n v   

n ư i 
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

20. Số n ư i đ n  đầu           o để 

    r  th m nh n  tron     qu n, 

đ n v  m nh qu n   , phụ trá h  

Tron  đ : 

N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Số n ư i          h nh sự N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - Số n ư i          kỷ  uật  kỷ  uật 

  n ,  h nh qu ền  
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IV Ph t hiện     l  tham nh ng  ti u cực 

21. Số vụ  n ư i th m nh n , tiêu  ự  Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
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   phát hiện qu   ôn  tá  kiểm tr , 

tự kiểm tr   ủ     qu n, tổ  h  , 

đ n v  

22. Số vụ  n ư i th m nh n , tiêu  ự     

phát hiện qu  kiểm tr ,  iám sát thi h nh 

kỷ  uật  ủ    n  

Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

23. Số vụ  n ư i th m nh n , tiêu  ự  

   phát hiện qu   ôn  tá  th nh tr  
Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

24. Số vụ  n ư i th m nh n , tiêu  ự  

   phát hiện qu   ôn  tá  kiểm 

toán 

Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

25. Số vụ  n ư i th m nh n , tiêu  ự  

   phát hiện qu   i i qu ết khiếu 

nại, tố  áo 

Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

26. Số vụ  n ư i th m nh n     phát 

hiện qu   ôn  tá  n hiệp vụ  ủ  

 ự   ư n  Côn   n 

Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

27. Số vụ  n ư i th m nh n           

kỷ  uật 
Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

28. Số vụ      n đ     khởi tố về  á  

tội th m nh n , tiêu  ự  

Vụ     

can 
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

29. Số vụ      n đ     tru  tố về  á  

tội th m nh n , tiêu  ự  

Vụ     

can 
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

30. Số vụ     áo đ       t    về  á  

tội th m nh n , tiêu  ự   

Vụ     

cáo 
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

31.     án:              

 - T  h nh B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - Tù  hun  th n B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - T  10 n m đến 30 n m tù B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - Dưới 10 n m tù B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 -  n tr o,   i tạo khôn   i m  iữ B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - H nh phạt khá  B   áo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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32. Diện đối tư n  th m nh n     

phát hiện,      : 

             

 -   n  viên N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 -  hôn  đ n  viên N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 - Cán  ộ thuộ   iện Trun  ư n  

qu n    
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Cán  ộ thuộ   iện   p tỉnh v  

tư n  đư n  qu n    
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Cán  ộ thuộ   iện   p hu ện v  

tư n  đư n  qu n    
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Cán  ộ thuộ   iện   p    sở 

qu n    
N ư i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

33.   nh vự      r  th m nh n , tiêu  ự :              

 - Tài chính, ngân hàng Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
 -  u  sắm, qu n   , s   ụn  t i 

s n  ôn  
Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

 - Cổ phần h    o nh n hiệp nh  

nướ  
Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

 -  u n   , s   ụn  đ t đ i t i 

n u ên, khoán  s n 
Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

 -  ầu tư,      ựn       n Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
 -   u thầu Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
 - Côn  tá   án  ộ Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
 -   nh vự  khá  Vụ  n ư i 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

34. T i s n     hiếm đoạt, th t thoát 

do th m nh n  

Triệu đ n   

t i s n khá  
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

35. T i s n     hiếm đoạt, th t thoát 

 o th m nh n  đư   thu h i 

Triệu đ n   

t i s n khá  
0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 
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